Die mg: mannheimer griindungszentren gmbh betreibt als stadtisches Tochterunternehmen alle in Mannheim
ansassigen Startup- und Kompetenzzentren unter dem Label STARTUP MANNHEIM und ist damit beauftragt,
ein dynamisches und prosperierendes Startup-Okosystem fiir die Stadt Mannheim voranzutreiben. Neben dem
umfangreichen Angebot an infrastrukturellen Leistungen, Events, Beratung und Vernetzung organisieren wir u.a.
gemeinsam mit den Partnern innoWerft Walldorf und Technologiepark Heidelberg das Accelerator-Programm
UP2B flr High-Potential-1T-Startups mit B2B-Fokus.

Zur Verstérkung unseres Teams von STARTUP MANNHEIM suchen wir zum 01.07.2019 eine/n

Mitarbeiter*in im Projekt Startup-Accelerator (m/w/d)

Deine Aufgaben

Hands-on Planung und Durchfiihrung von Acceleratoren-Programmen

Aufbau von relevanten Partnerschaften mit Mentoren, Investoren und Unternehmensvertretern
Marketingkampagnen fir die teilnehmenden Startups der Programme

begleitende administrative Téatigkeiten

Konzeptentwicklung, Planung und Durchflihrung von Event-Formaten, die Studierende und STARTUP
MANNHEIM verkniipfen

Dein Profil:

Hochschulabschluss in einem betriebswirtschaftlichen oder technischen Studiengang (oder
vergleichbare Qualifizierung)

Besondere Kenntnisse und Erfahrungen zur Griindungssituation sind erforderlich, idealerweise
eigene Erfahrungen in der Griindung eines Startups

Organisationstalent und Erfahrung im Eventbereich und eine strukturierte Arbeitsweise
Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit, Engagement sowie sicheres Auftreten

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit vielféltigen Gestaltungsmoglichkeiten und Raum fiir Kreativitat
und neue Ideen

Eine offene und teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

Ein spannendes Arbeitsgebiet im dynamischen Startup-Umfeld

Warum STARTUP MANNHEIM?

Wir sind der Uberzeugung, dass Mannheim ein auRergewdhnlicher Ort fiir Innovation, Diversitat und Kreativitét
ist. Sei Teil unseres Teams und arbeite mit uns daran, die Vision eines immer besseren und dynamischeren Startup-
Okosystems voranzutreiben!

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die bis zum 30.06.2020 befristet ist.

Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen bis einschlieflich 31.05.2019 inklusive Deiner Gehaltsvorstellungen
ausschlieflich auf elektronischem Weg an die mg:gmbh, Frau Dr. Claudia Rabe (rabe@startup-mannheim.de).
Bewerbungen, die nicht auf diesem Weg eingereicht werden oder die keine Gehaltsvorstellung beinhalten kénnen
nicht beriicksichtigt werden.



